
DER SPI EGEL

Das steckt  
hinter Next Gen

K R E ATI V R A N K I NG

DDB verdrängt 
Jung von Matt

PRODUCT-PL AC EM EN T

Audi stattet  
Top-Spion aus

M EDI A YOU NGST ER S

Wie Ideen 
entstehen 

DAV I D DROGA

Über Titel, 
Ruhm und Geld

N° 12  |  4. Dezember 2019

N
° 1

2 
| 

D
ez

em
be

r 
20

19
  

100 KÖPFE
Die Brains der Branche



MIXE 
EINFACH
STORIES ZU DEINER  

FEED- 
KAMPAGNE

Quelle: FB und IG EMEA-Daten (Zugriff 19. Mai) über 14 Kampagnen, die zu einer durchschnittlichen Kostensenkung von 35% pro inkrementellem Ad-Recaller führten, wenn Stories hinzugefügt wurden.
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Conrad Breyer war über-
rascht, dass  David Droga  vier 
Kinder hat. Man stellt sich den 
großen Kreativen als einen 
Besessenen vor, der die ganze 
Zeit an Ideen tüftelt. Tut er 
auch, wie er zugibt, aber 
Familie ist ihm wichtig. Er 
verbringt viel Zeit mit allen auf 
seiner Ranch. Ob seine Kids 
eine kreative Ader haben, 
fragten wir. Das Chaos in 
ihren Zimmern spreche dafür, 
sagt er. Der Mann hat Humor.

108
Unsere Mitarbeiterin Anja 
von Fraunberg ist beim Vor-
entscheid der  Media 
Youngsters  in Düsseldorf kurz 
in Panik geraten: Eines der 
25 Teams war verschwunden. 
Auch eine Suchaktion brachte 
nichts, das Duo blieb über 
Stunden wie vom Erdboden 
verschluckt. Pünktlich zur 
Abgabe der Arbeit tauchte es 
dann wieder auf – das Rebrie-
fing und den Fototermin 
hatte es aber leider verpasst.

102
Als Rolf Schröter das Regie-
duo  Nick Bruno  und  Troy 
Quane  fragte, ob beide den 
gleichen Sinn für Humor 
hätten, antworteten sie wie 
aus der Pistole geschossen. 
Der eine sagte: „We do!“, der 
andere: „No!“ Nick und Troy 
waren also die idealen 
Sparringspartner für das Team 
von  Audi . Gemeinsam haben 
sie einen Supersportwagen für 
einen Spion entwickelt, der 
sich in eine Taube verwandelt.

96

AUS DER REDAKTION

Wer die Wahl hat, hat die Qual – so heißt es zumindest. Stimmt ja auch irgendwie. Schließ-
lich bedeutet Wahl auch Entscheidung und damit tut man sich nicht immer leicht. So 
manche Wahlen sind leider auch eine Qual, weil man sich gefühlt nur zwischen Pest und 
Cholera entscheiden kann. Bei unserer alljährlichen Auswahl der 100 Köpfe ist glücklicher-
weise genau das Gegenteil der Fall. Diese Wahl ist schwierig, weil es wesentlich mehr 
Frauen und Männer gibt, die sich einen Platz auf der Liste verdient hätten, als Plätze 
vorhanden sind. 

Um das Ringen bei der Auswahl nicht beliebig werden zu lassen, haben wir uns ein paar 
Regeln gegeben. Dazu gehört, dass es 50 Frauen und 50 Männer sein müssen. Aus meiner 
Sicht eine Selbstverständlichkeit, trotzdem sei es an dieser Stelle noch einmal erwähnt. 
Dazu gehört auch, dass normalerweise jedes Unternehmen nur mit einem Kopf vertreten 
ist. Natürlich wollen wir auch überraschen. Besonders wichtig: Die 100 Köpfe sind kein 
Rückblick, sondern eher eine Vorschau, eine Art Versprechen für das kommende Jahr. 
Unter diesen Vorzeichen wird aus einer anfangs sehr sehr langen Liste zuerst eine lange 
Liste und dann eine Liste von 100 Menschen (die natürlich noch mehrfach verändert wird, 
bis sie wirklich steht). Dieser Prozess ist für uns als Redaktion eigentlich der beste Teil der 
Wahl. Je mehr man sich mit den Menschen beschäftigt, die auf der Liste stehen, umso 
sichtbarer wird deren Leistung. Das ist alles in allem ziemlich beeindruckend. Deshalb 
stehen die 100 Köpfe auch stellvertretend für eine ganze Reihe von Menschen, die auch 
ganz gut auf diese Liste gepasst hätten. 
Viel Spaß beim Lesen!

REINE
KOPFSACHE

Chefredakteur Holger Schellkopf ist beeindruckt: 

 D I E S E  A U S G A B E

100 Köpfe digital 
zum Klicken und 
Teilen:
wuv.de/100koepfe
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Frauen und Männer,  
die sich einen Platz auf der Liste der 100 
Köpfe verdient hätten, gibt es ohne Zweifel 
mehr, als letztendlich Plätze vorhanden 
sind. Daran hat sich auch in diesem Jahr 
nichts geändert. Die Ausgewählten sind 
Menschen, die wichtige Weichen gestellt 
und mutige Entscheidungen getroffen 
haben, von denen wir auch in Zukunft 
noch viel erwarten dürfen. Solche Men-
schen lassen sich nur schwer in Schubla-
den pressen. Deshalb haben wir in diesem 
Jahr auf Kategorien verzichtet und ver-
sucht, den 100 Köpfen mit individualisier-
ten Schlagworten besser gerecht zu wer-
den. Ansonsten haben wir uns bei der 
Sortierung einfach auf das gute alte Alpha-
bet verlassen. 

Weil es besonders wichtig ist, sei auch 
an dieser Stelle gesagt: Die 100 Köpfe sind 
kein Rückblick, sondern eher eine Vor-
schau, eine Art Versprechen für das 
kommende Jahr. Deshalb stehen die 100 
Köpfe auch stellvertretend für eine ganze 
Reihe von Menschen, die ebenfalls gut auf 
diese Liste gepasst hätten. 

3-D-Grafik  Sebastian Krieg für W&V

100 Köpfe digital zum Klicken und Teilen:
wuv.de/100koepfe



dynamisch 
zupackend 
positiv

Andreas  
Arntzen
Vorsitzender der Geschäfts-
führung Wort & Bild Verlag 

Vielleicht liegt es daran, 
dass er früher einmal 
Hockeynationalspieler 
war – Andreas Arntzen 
scheint nie stillzustehen. 
Nach seiner Karriere als 
Profisportler und der 
Gründung mehrerer 
Digitalfirmen wie Parship 
treibt er jetzt die Weiter-
entwicklung von Gesund-
heitsthemen in der 
digitalen Welt voran. Mit 
einem neuen Apotheken-
Titel für die digitale 
Gesundheit, einer breiten 
Initiative für die Digital-
strategie von Vor-Ort-
Apotheken, neuen 
Geschäftsmodellen und 
überarbeitetem Konzept 
für die berühmte Apothe-
ken-Umschau schreitet 
der Medienmanager mit 
großen Schritten Rich-
tung Zukunft – und bleibt 
dabei immer optimistisch. 

p A
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holistisch 
unkonventionell 
scharf 

Markus  
Biermann
Geschäftsführer  
Crossmedia 

Er ist einer der streitbars­
ten Querdenker der 
Mediabranche: Markus 
Biermann, Geschäftsführer 
und Gründer von Cross­
media. Die unabhängige 
Mediaagentur setzt wie 
kaum eine andere auf die 
strikte Trennung von 
Planung und Einkauf und 
lässt sich die Verteilung 
der anvertrauten Budgets 
von einem Wirtschafts­
prüfer bestätigen, um 
Kunden Transparenz zu 
geben. Aktuell macht sich 
Biermann „für ein echtes 
Zusammenspiel“ der 
feindlichen Lager Media 
und Kreation stark: Als 
Zeichen nach außen ist 
Crossmedia dieses Jahr als 
erste Mediaagentur dem 
GWA, dem Dachverband 
der Kreativagenturen, bei- 
und dafür aus dem OMG, 
dem Pendant auf Planer­
seite, ausgetreten. 

ambitioniert 
menschlich 
verantwortungsvoll

Elsa  
Bernadotte
COO & Co-Founder  
von Karma

Mit ihrem Start-up Karma 
sagt Elsa Bernadotte der 
Lebensmittelverschwen-
dung den Kampf an. Die 
App ist gleichzeitig eine 
Plattform, auf der Nutzer 
Lebensmittel von Super-
märkten und Restaurants 
für einen günstigeren 
Preis kaufen können, die 
sonst in der Mülltonne 
landen würden. Mit ihrer 
für die Gesellschaft 
bedeutsamen Vision 
macht Bernadotte die 
Welt ein bisschen besser 
und schaffte es auch auf 
die Liste des „Forbes“-
Magazins „30 under 30“. 
Ex-Präsident Barack 
Obama lud sie 2019 zu 
einer Diskussionsrunde 
auf einen Event seiner 
Stiftung in Berlin ein und 
lobte sie für ihr Engage-
ment, die erste „Zero-
Food-Waste“-Generation 
anführen zu wollen. 

p B

führungsstark 
digitalaffin 
zielstrebig

Marianne 
Bullwinkel
Geschäftsführerin RMS 

Marianne Bullwinkel ist 
neue Sprecherin der 
Geschäftsführung des 
größten privaten Audio-
vermarkters RMS. Keine 
leichte Aufgabe für die 
51-Jährige. Schließlich 
muss sie 20 Gesellschaf-
tern gerecht werden. Aber 
im Führen von Schwer
gewichten kennt sie sich 
aus. Sie war Country-Ma-
nager DACH bei Snap 
und bei Facebook sowie 
Geschäftsführerin beim 
„Handelsblatt“-Vermark-
ter IQ Media. Gerade die 
Digitalerfahrungen kann 
sie bei RMS anbringen. 
2018 hat der Vermarkter 
eine Audio-Data-Manage-
ment-Plattform an den 
Start gebracht. Für 2020 
steht die mit der AS&S 
Radio gemeinsam gegrün-
dete Online-Buchungs-
plattform Audio-X-
Change auf dem Plan.
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AGF Videoforschung	 36

Aldi Süd	 36
Amazon	 8, 36
Amorelie	 16
Antenne Bayern	 12, 36
Antoni	 88
ARD	 80, 84
AS&S	 46, 80
Audi	 3, 56, 96
Avantgarde	 46
Axel Springer	 16
BBDO	 26
Berliner Philharmoniker	 88
Berliner Verkehrsbetriebe	 16
Bet 3000	 80
BETC	 68
Betterplace	 16
Birkenstock	 8
Bits & Pretzels	 56
BMW	 56
Borussia Dortmund	 80
Butter	 64
Bwin	 80
Christie’s	 108
Coca-Cola	 7
Codesign-Factory	 26
Condé Nast	 36
Crossmedia	 16
Datev	 72
Dazn	 80
DDB	 36, 88, 93
Dentsu Aegis	 26
Design Offices	 102
Deutsche Lufthansa	 46
DFL	 80
DHL	 62
Diakonie	 72
Disney	 7, 96
DLD-Konferenzen	 16
Dm	 26, 62
Dmax	 80
Dmexco	 36
D-Pulse	 36
DSWV	 80
Ecosia	 46
Edding Tech Solutions	 16
Edelman	 46
Effie	 10
Eintracht Frankfurt	 72
European Net-ID Foundation	 16
Eurosport	 84
Facebook	 36
FC Bayern	 80
Fischer-Appelt	 36, 88
Fox & Sheep	 36
Gofeminin	 16
Google	 26, 72
Grabarz & Partner	 88
Grey	 36, 88
Gruner + Jahr	 46
GWA	 10, 36

Haba Digital	 36
Havas	 88
Heimat	 46, 88
Hengstenberg	 86
Henkel	 62, 88
Her Career	 26
Hinz & Kunzt	 66
Immowelt	 10
Indeed	 72
ING	 56
Instagram	 26
Interwetten	 80
Jacobs	 86
Joyn	 56
Jung von Matt	 46, 88, 93
Karma	 16
Kaufland	 7
Kicker	 80
KNSKB+	 36
Kolle Rebbe	 88
Königsteiner	 72
Kühne	 86
Lego	 7, 87
Lemon Group Services	 88
Lidl	 56
Linkedin	 56
Lucas Film	 7
Lufthansa	 88
L’Oréal	 36
Madame	 70
Mast-Jägermeister	 46
McCann	 26
Media4Planet	 16
Media-Markt-Saturn	 26
Mediaplus	 26
Mediascale	 16
Media Youngsters	 3, 102
Mercedes-Benz	 26
Microsoft Deutschland	 46
Mindshare	 16
Monster	 72
Mother	 26
Nestlé	 7
Netflix	 70
Nike 	 8
Oddity Jungle	 36
Oddset	 80
Ogilvy	 88
Omnicom	 88
Online Marketing Rockstars	 56
Onmeda	 16
Opinary	 26
Peloton	 122
Pepsi	 68
Persil	 62
Personalwerk	 72
Peugeot	 68
Philipp und Keuntje	 10, 88
PIA	 56
Pinterest	 36

Pokerstars.de	 80
Porsche	 7
Project Z	 16
Pro Sieben	 12
Publicis	 84, 88
Real Madrid	 80
Reporter ohne Grenzen	 88
Ressourcenmangel	 36
Rewe	 56
Rituals	 16
RMS	 16
Rose Bikes	 16
RTL	 12, 46
Samsung	 7
SAP	 36
Scholz & Friends	 88
Scholz & Volkmer	 56
Secret Cinema	 70
Serviceplan	 26, 88
Sevenone Media	 56
Sinner Schrader	 46
Sky	 80
Slack	 16
Snap Inc.	 46
Spark Foundry	 26
Spiegel	 36, 76
Sportradar	 80
Spotify	 12, 36
Stabilo	 10, 88
Star Wars	 7
Ströer	 46
Telekom	 88
Territory	 26
Teufels	 72
The Female Company	 88
The Kills	 108
Thjnk	 56, 88
Tiktok	 26
Tipico	 80
Torben, Lucie und die gelbe 
Gefahr	 36
TSG Hoffenheim	 80
Twitch	 36, 80
Utopia	 26
Viva con Agua	 87
Vodafone	 7
Volkswagen	 46, 64, 88
VSA	 80
We Are Social	 26
Weischer Media	 46
Werder Bremen	 80
We Work	 36
Wort & Bild	 16
Wunderman Thompson	 36
Xtip	 80
Youtube	 26
Zara	 86
ZDF	 80, 84
ZDF Werbefernsehen	 46
Zentis	 86



CUSTOMER
EXPERIENCE

  „Nutze dein Marken-  Potenzial richtig, höre zu und löse Probleme!“

„Love-Brand werden? 

In der Praxis unmöglich,  

oder?“ 

CHECKLISTEN, 
EXPERTENTIPPS 
UND BEST CASES.

Machen Sie Ihre Kunden zu Markenbotschaftern!
Im W&V Report lernen Sie alles über CX-Management, Planung und Messbarkeit. 
Erfahren Sie, wie Sie erfolgreich Personalisieren, Automatisieren und wie KI Ihnen 
dabei helfen kann!

Jetzt downloaden unter: shop.wuv.de/report-cx



Neue Inspiration und Information  
für Ihr Marketing 2020.

W&V Weihnachtsspecial

Wir bedanken uns für ein erfolgreiches
Jahr und freuen uns auf die W&V Events 2020.

Deshalb erhalten Sie jetzt beim 
W&V Weihnachtsspecial einmalig einen 
Pass für drei Veranstaltungen Ihrer Wahl! 
Sichern Sie sich bis zum 24. Dezember 2019 
drei Tickets zum Sonderpreis.

Jetzt informieren: shop.wuv.de/weihnachtsspecial




